Klauzula informacyjna - wolontariat

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(zwane dalej: RODO) informujemy, ze

1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest Przedszkole Publiczne nr 13 w Radomiu

2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych P. Michatem Paprockim jest mozliwy pod adresem
korespondencyjnym ul. Garbarska 59/67, badz za pomoca adresu e-mail:
iod.przedszkolel3radom@onet.pl

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celach:

a) przeprowadzenia rekrutacji na wolontariat — na podstawie zgody w mysl art. 6 ust. 1
lit. ) RODO;

b) zawarcia umowy oraz realizacji wolontariatu — na podstawie umowy w mysl art. 6 ust.
1 lit. b) RODO;

€) obowiagzku prawnego Administratora w mysl art. 6 ust. 1 lit. ¢) w zw. z ustawg z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

d) w razie wyrazenia dodatkowych zgod — na podstawie art. 6 ust. 1 lit a) RODO w
zakresie i w celach wskazanych w tresci zgod,

e) w przypadku ewentualnych sporéw dane osobowe mogg by¢ rowniez przetwarzane w
celu dochodzenia roszczen badz obrony praw Administratora - na podstawie art. 6 ust.
1 lit. f) RODO, co stanowi tzw. prawnie uzasadniony interes.

4. Pozyskane od Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane: podmiotom przetwarzajacym je
na zlecenie administratora oraz organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do
uzyskania danych na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania wolontariatu oraz w
obowiagzkowym okresie przechowywania dokumentacji zwigzanej z umowa wolontariatu i akt
osobowych, ustalanym zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Posiada Pani/Pan prawo do:

1) dostepu do tresci swoich danych - korzystajac z tego prawa ma Pan/Pani ma mozliwos¢
pozyskania informacji, jakie dane, w jaki sposob i w jakim celu sg przetwarzane,

2) prawo ich sprostowania - korzystajac z tego prawa mozna zgtosi¢ do nas konieczno$¢
poprawienia niepoprawnych danych lub uzupetienia danych wynikajacych z btedu przy
zbieraniu czy przetwarzaniu danych

3) prawo do ograniczenia przetwarzania - korzystajac z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek
0 ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania prawidtowosé¢
przetwarzanych danych. W przypadku zasadnosci wniosku mozemy dane jedynie
przechowywacé

4) prawo do usuniecia - korzystajac z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek o usunigcie
danych. W przypadku zasadno$ci wniosku dokonamy niezwlocznego usunigcia danych.
Prawo to nie dotyczy jednak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sg do celow
zwigzanych z wywigzywaniem si¢ z prawnych obowigzkéw administratora lub do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach wiladzy
publicznej powierzonej administratorowi.



5) prawo whniesienia sprzeciwu - korzystajac z tego prawa mozna w dowolnym momencie
wnies$¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych, jezeli sa one przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit e lub f (prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny). Po
przyjeciu wniosku w tej sprawie jesteSmy zobowigzani do zaprzestania przetwarzania
danych w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu Pani/Pana wniosku, nie bedziemy
juz mogli przetwarza¢ danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze
wykazemy, iz istnieja wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych,
ktore wedlug prawa uznaje si¢ za nadrzedne wobec Pani/Pana interesow, praw i wolnosci
lub podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen

Administrator danych nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych kandydatow do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Ich nieprzekazanie
spowoduje niemoznos$¢ zawarcia umowy wolontariatu.



